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|. Datos de identificacion.

Facultad de Contaduriay Administracion

Centro Universitario UAEM Amecameca

Centro Universitario UAEM Atlacomulco

Centro Universitario UAEM Chalco

Espacio académico Centro Universitario UAEM Ecatepec

donde se imparte Centro Universitario UAEM Temascaltepec
Centro Universitario UAEM Texcoco

Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Valle de Teotihuacan
Centro Universitario UAEM Zumpango

Estudios profesionales Licenciatura en Contaduria, 2018
Unidad de aprendizaje Contraloria Clave | L30130
Carga académica 1 3 4 5
Horas Horas Total de o
. L Créditos
teoricas practicas horas
Caracter Obligatorio | Tipo Taller Periodo escolar | Séptimo
Area Auditoria Nucleo_gle Integral
curricular formacion
Seriacion Ninguna Ninguna
UA Antecedente UA Consecuente

Formacién comun

No presenta X

DEE
c,\bN § Ty,
< ¢ESION,, [0,
Q\Q. QQ“OFY. ALQS‘ O

Departamento de Desarrollo Curricular

Guia de Evaluacion del Aprendizaje
Aprobada por los HH. Consejos
Académico y de Gobierno



Proyecto curricular de la Licenciatura en Contaduria

Secretaria de Docencia ® Direccion de Estudios Profesionales

Il. Presentacion del programa de estudios.

En toda organizacion la funcidén de control constituye un elemento indispensable y
necesario para el logro de los objetivos trazados por la administracién de esta. El
estudiante de la Licenciatura en Contaduria debera poseer los conocimientos
inherentes a la funcion de contraloria que le permitiran ejercer el control interno
integral en cualquier tipo de entidad, asi como el desarrollo de sus habilidades de
andlisis, reflexion y criterio para la toma de decisiones y el establecimiento de las
correcciones necesarias para que la misién y vision empresarial se cumplan.

Esta unidad de aprendizaje tiene como objetivo dar a conocer las bases tedricas
sobre las que se fundamenta el ejercicio de la funcion de “Contraloria”, identificar la
importancia del control administrativo, financiero y contable y su relacién con la
contraloria.

Se pretende destacar la importancia que tiene la supervision y la vigilancia en las
organizaciones para el logro de una mayor eficiencia en las mismas. Resaltar la
trascendencia y responsabilidad de las actividades de tesoreria y contraloria dentro
de las organizaciones ya sean estas publicas o privadas.

El presente taller (aprender haciendo), esta dividido en cinco unidades de
aprendizaje, las cuales estan disefiadas para que el alumno ponga en practica sus
conocimientos axiolégicos, aptitudes, actitudes y sus habilidades analiticas,
reflexivas, comparativas, etc. Que le permitan generar estrategias y soluciones a
casos especificos, contribuyendo con su formacion profesional para lograr un
desarrollo humano integral.
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Ubicacion de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

[ PERIODO 1 | PERIODO 2 ] [ PERIODO 3 | | PERIODO 4 | [ PERIODO 5 | | PERIODO 6 | [ PERIODO 7 ] [ PERIODO 8 | | PERIODO 9
7 | Nomesde “PS | Nomasde 3 | Nomasde 3| Nomasde 3| oo o ERGHISMRREREE [N
Contabilidad 1] Ir_\form:clmén g Ipformacmn 4] I.nforn?auon Ry I‘nfom}auon 4] aplicada 1] e G .
7 financiera | 7 financiera Il 7 financiera lll 7 financiera IV 7 4 7
i
il 8 B 3 il 3 3 0 1 4
Hag:f;;i:;g "1 | | Contabilidadde ["1| | Contabilidadde 1] Cont::;l:g:d de 1] Proyectode [1 |, ré:s%Stl?:s\{os 4] i s i
pensam | 4 | sociedades [ 4 | | costos histéricos | 4 ] ! 1 4] inversion [ 4 | presup | 4] i 4 s
creativo 7 7 7 predeterminados |7 7 aplicados 4 5 t
i
[ 3| [ 3 | HEH i | 3 | |Impuesto sobrela |3 | |Impuesto sobrela| 3 | Seguridad social i
. 1 . ) 1 1 Cadigo Fiscal de [ 1 1 1 Impuestos :
Macroeconomia —7— Microeconomia 5 Presupuestos  —— DR renta de las rentadelas 5 € impuestos a
| 4 | | 4 | 4] | laFederacion | 4 | o 4] 14 ] locales :
7 7 7 7 personas fisicas [ 7 personas morales [ 7 relacionados
T
3 3 3 Al 3 2 itori 3 P
Matemdticas |-l MiEMAICES | 1] Estadistica || ?::gzzgn 1 Mercados [ 2 Al{edslgilﬁsde 1] Finanzas :
| 4 | financieras | 4 | st 14| pianea 14 ] financieros | 4 | o 1 4] corporativas 0
7 7 7 financiera 7 5 financieros 7 ¢
| 3 | 4 | | 4 | L. | 3 | Estrategias para | 3 | | 2 | €
1] L0 [0 | Gestionde [ 1| o T I e 2] Auditoria B : s
Derecho 4 Derecho mercantil 4] Derecho laboral 47 |recursos humanos | 4] desarrollo y gestion 4] |Finanzas publicas wal o Etica profesional :
7 3 3 7 de empresas 7 5 1
0
i 3 3 ini i 3 1 3 2
C?Im;e;:m 1] & mhﬁii?\?:: B 1] Adm;zlsstra'::gg de 1] Paqueteria [ 5| Impuestos 1| Contabilidad [~} Integrativa L
umanas y - 7 0s pa | 4 | pymes contable | 6 | indirectos | 4 | | gubernamental | 4 | profesional* :
ejecutivas 7 negocios 7 empresa familiar [77 7 7 6 |
Responsabilidad | 3 |
social corporativa y +
sustentabilidad =
n A En on
Inglés 5 4] Inglés 6 4] Inglés 7 4 Inglés 8 4]
6 6 6 6
Optativa 1 Optativa 3 Optativa 5
Optativa 2 Optativa 4
HT [ 21 HT [ 21 HT [ 21 HT [ 18 HT [ 19 HT | 12 HT [ 12 HT [ 13 HT | -
HP [ 7 HP [ 7 HP [ 7 HP [ 12 HP [ 9 HP [ 20 HP_ 16+ HP | 11 HP | ™
TH | 28 TH | 28 TH | 28 T | 30 TH | 28 TH | 32 TH 28" TH | 24 ™ |~
CR | 49 CR | 49 CR [ 49 CR | 48 CR | 47 CR |44 CR | 48 CR |37 CR | 30
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Proyecto curricular de la Licenciatura en Contaduria
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DISTRIBUCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

| |

[ PERIODO 1 | | PERIODO 2 | | PERIODO 3 | PERIODO 4 ] | PERIODO 5 ] | PERIODO 6 | | PERIODO 7 | | PERIODO 8
Contabilidad b Planeacion fiscal
e innovaciones de la s
especiaiiza Contaduria 9
Impuestos al E
Costos de P : Operaciones
§ comercio
calidad i vulnerables
exterior
Recursos para Protocolo; imageny International
contribuyentes desarrollo profesional taxation i
Sistemas de S
; i Administracion L
informacion e habilidades
financiera b gerenciales
Finanzas Finanzas Mercado de
Bursatiles personaltes derivados
L Estrategias de Trabajos escritos
Valuacion de iz I :
3 e en Contadurfay
empresas 4 comunicacion oral y i
5 i finanzas
[ SIMBOLOGIA | [ PARAMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS |
Unidad d H; HHoras Le(?ric_as Ndcleo basico |48 | Total del nticleo bésico:
ac ge : Horas Practicas obligatorio: cursary | 20 acreditar 17 total de UA para
aprendizaje | TH: Total de Horas . 68 bt 116 crédio
CR: Crédilos acreditar 17 UA 7 cubrir 116 credltos
= 12 lneas de seracion. TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
* Actividad académica.

* Horas de las actividades académicas
Créditos minimos 22 y méximos 50 por periodo escolar.

T UA que debe imparirse, cursarse y acreditarse en el idioma inglés.

Ndicleo bésico obligatorio.
Nicleo sustantivo obligatorio.
Nicleo integral obligatorio.
Nicleo integral optafivo

Nicleo sustantivo |62 |
obligatorio: cursary ———
acreditar 24 UA - 607

Ndcleo integral
obligatorio: cursary
acreditar 10 UA +2*

i

Total del niicleo sustantivo UA obiigatorias

51 + 2 Actividades académicas

acreitar 24 ofal de LA para Eﬁ gpzfe\?ﬁstar 56+2 Activida(?es académicas
cubrir 160 créditos Créditos 0

Total del niicleo integral
acreditar 15 + 2* total de UA
para cubrir 125 créditos

Nucleo integral
optativo: cursary.
acreditar 5 UA
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IV. Objetivos de la formacién profesional.

Objetivos del programa educativo:

Son objetivos de la Licenciatura formar profesionales en Contaduria para analizar e
interpretar informacion financiera y administrativa, detectar y proponer soluciones a
los problemas econémicos de una organizacion y lograr la mejor toma de
decisiones, con alto sentido de responsabilidad, de ética y de servicio para:

Generales

e Ampliar su universo cultural para mejorar la comprension del mundo y del
entorno en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus
expectativas.

e Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

e Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

e Desarrollar la sensibilidad y el arte como base de la creatividad.

e Evaluar el progreso, integracion e incertidumbre de las ciencias, ante la
creciente complejidad de las profesiones.

e Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su
capacidad de aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomia.

e Reconocer la diversidad cultural y disfrutar de sus bienes y valores.
e Tomar decisiones y formular soluciones racionales, éticas y estéticas.

e Ejercer el dialogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

Particulares

e Controlar las operaciones de una organizacion bajo los lineamientos
contables, legales y fiscales mediante los cuales se puede subdividir el
activo, el pasivo y el capital contable y agruparlos de acuerdo a ciertas
caracteristicas de afinidad para proponer sistemas de control y registro de
operaciones econémicas.

e Generar estados financieros o registros de tipo formal para tener constancia
de las diferentes actividades econdmicas que realizan las organizaciones,
dentro del marco normativo nacional e internacional y desarrollar estrategias
encaminadas al cumplimiento de los objetivos de las organizaciones
privadas, publicas o sociales.

¢ Analizar informacion financiera y administrativa para dar solucion a riesgos
identificados a partir de un diagnéstico que permita la evaluacion de la
eficiencia y eficacia del proceso contable y del sistema de informacién que
posee una organizacion, con el fin de identificar debilidades, oportunidades
de mejoramiento y necesidades de fortgéeE%i;niento para proponer alternativas
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Objetivos del nacleo de formacion:

Proveera al alumno de escenarios educativos para la integracion, aplicacion y
desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes que le permitan el
desempefio de funciones, tareas y resultados ligados a las dimensiones y &mbitos
de intervencion profesional o campos emergentes de la misma.

Objetivos del area curricular de curricular o disciplinaria:

Aplicar los procedimientos de auditoria atendiendo las Normas Internacionales de
Auditoria a una partida o a un grupo de hechos y circunstancias relativas a los
estados financieros sujetos a examen, mediante los cuales se obtienen las bases
para fundamentar una opinion contable y determinar si la informacion financiera es
adecuada para la toma de decisiones.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje

Analizar la funcion de contraloria como un organismo regulador en el ambito del
sector privado y publico, a través de mecanismos como la observacién, confirmacion
y verificacion al control interno de las funciones de cada una de las areas de la
organizacion.
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad 1. Definicion de la Funcién de Contraloria y campo de actuacion.

Objetivo: Definir las actividades relativas a la funcion de Contraloria como
responsable de la informacion financiera mediante la identificacion de las
funciones en los campos de actuacion sector publico y privado.

Temas:

1.1 Definicion de Contraloria.

1.2 Perfil del Contralor.

1.3 Funcion Financiera.

1.4 Administracion financiera aplicada a la informacion financiera.
1.5 Contraloria del Sector Publico y Sector Privado.

1.6 Cddigo de ética.

Unidad 2. Técnicas de Planeacion y Control como actividades basicas de la
Contraloria.

Objetivo: Analizar la estrecha relacion de las funciones de Contraloria y Auditoria,
la Metodologia de la Auditoria en el sector privado, los Informes de Auditoria, y
Normas internacionales.

Temas:

2.1 Planeacion estratégica.

2.2 Técnicas analiticas de planeacion.
2.3 Proceso Basico de Control.

2.4 Técnicas de control financiero.

2.5 Técnicas de control contable.

2.6 Contabilidad, Auditoria, Impuestos y Finanzas division funcional y actividades
basicas de contraloria.
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Unidad 3. Contraloria como sistema integral de informacion de la organizacion.

Objetivo: Aplicar en ejercicios practicos las principales funciones que agrupa la
contraloria como agente integrador del sistema de informacion financiera de la
organizacion.

Temas:

3.1 Contabilidad: contabilidad de costos, contabilidad de ndminas, cuentas de
orden.

3.2 Auditoria: auditoria interna, auditoria externa y sistema de control interno

3.3 Impuestos: Reportes de contabilidad para determinacion del Impuesto sobre
la Renta e Impuesto al Valor Agregado, determinacion de la participacion de
utilidades a los trabajadores y otros impuestos.

3.4 Finanzas: Tesoreria, cuentas por cobrar, cuentas por pagar e Inventarios.

Unidad 4. La herramienta “Balanced Scorecard “e Indicadores de Gestion.

Objetivo: Aplicar las diferentes herramientas del “Balanced Scorecard” y los
indicadores de gestion organizacional.

Temas:

4.1 Indicadores Financieros.

4.2 Indicadores de Procesos Internos.
4.3 Indicadores de Obijetivos.
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VII. Acervo bibliografico.

Basico:

Anderson David., Schmidt Leo A., McCosh Andrew M., -Contraloria Préactica,
Union Tipografica Editorial Hipano-americana 3ed.

Paniagua Pinto Miriam- El Contralor: Responsabilidades y funciones, Ed.
Cengage Learning, 2004 3ed.

Haime Ley Luis- Planeacion Financiera en la Empresa Moderna, Ed. ISEF
Instituto Mexicano de Contadores Publicos- Normas Internacionales de
Informacién Financiera.

Mendoza Garcia Alberto. Analisis e Interpretacion de la Informacion
Financiera Reexpresada. 3ed.

Perdomo Moreno Abraham — Fundamentos del Control Interno

Instituto Mexicano de Contadores Publicos. Boletin 1010, 01-09; 3040, 5030,
5040 Normas de Auditoria Tomo I-Ed.

Normas de informacion financiera. CINIF

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Organica Federal, apartado de las funciones y atribuciones de la
secretaria de la Funcion publica.

Ley de Ingresos de la Federacion.

Ley que crea el Organo Superior de Fiscalizacion

Ley De Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal
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